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Vilniaus vaiky ir jaunimo klubo ,,Satrija‘
direktorés Elvyros VidZitnaités

METU VEIKLOS ATASKAITA
2021-01-24 Nr.

Vilnius

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Vilniaus vaiky ir jaunimo klubo ,,Satrija* 2020-2021 mokslo mety veiklos planas parengtas
atsizvelgiant | klubo strateginiame plane keliamus tikslus ir uzdavinius bei priemones, numatytas Siems
tikslams pasiekti.

Igyvendinant strateginio plano pirmajj tiksla — ugdymo kokybés uztikrinimas ir neformaliojo
ugdymo paslaugy prieinamumo plétra 2020-2021 mokslo mety veiklos plane buvo numatyta sukurti
efektyvias ugdymo programas, uztikrinancias ugdymo(si) kokybe ir atitikt] neformaliojo vaiky Svietimo
programoms keliamiems reikalavimams. 2021 metais klubas akreditavo 29 NVS programas, kuriose
atsizvelgiant dalyviy amziy ir jy poreikius, parinkti ugdymo(si) metodai ir priemonés, numatyti aiskis
tikslai ir konkretlis uzdaviniai bei metodai, numatantys neformaliy ugdymo principy taikymg ir
orientuoti j asmeniniy, edukaciniy ir socialiniy kompetencijy ugdyma. Igyvendintos 24 vaikams ir
jaunimui skirtos jvairiy krypéiy NVS programos: dailés (dailés technologijy, akademinio pie§imo,
keramikos, meny laboratorijos), Sokio (Siuolaikiniy, gatvés Sokiy, capoeiros, breiko, baleto, lindyhopo,
judesio laboratorijos), muzikinio ugdymao (gitaros, ukulélés, vokalo), sporto (gimnastikos, vaiky jogos,
dziudo, karate, Sachmaty), kalbinio ugdymo (angly, lietuviy kalbos), teatro ir fotografijos programos.
Igyvendinant $ias programas pagal ugdymo plang sukomplektuotos 64 ugdytiniy grupés ir pogrupiai.

2020-2021 metais sudarytos 693 neformaliojo ugdymo sutartys. Ugdytiniy amzius: 133 ikmokyklinio
amziaus, 311 pradinukai, 11-13 mety amziaus - 170 ugdytiniai, 14-29 mety amziaus — 79 ugdytiniai.
50 ugdytiniy buvo sudarytos galimybés pasinaudoti NVS krepselio IéSomis. Sia galimybe pasinaudojo
34 ugdytinial.

Siekiant veiklos plétros ir jos jvairovés parengta ir sekmingai jgyvendinta suaugusiyjy sveikatingumo
programa. Sig programa lanké 23 dalyviai.

2021 m. parengta vaiky vasaros poilsio programa ,,PagAuk Vasarg*“ pateikta Vaiky vasaros
poilsio organizavimo konkursui gavo finansavimg — 3000 Eur ir buvo sékmingai jgyvendinta. Dviejy
Sios stovyklos pamainy metu buvo uzimta 90 vaiky i§ Vilniaus miesto jvairiy ugdymo jstaigy. 2021
metais projektui ,,Jaunos dienos pilnos galimybiy®, kuris buvo teiktas Jaunimo reikaly departamentui
prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos buvo gautas finansavimas — 8405 Eur. Sios 1éSos skirtos
Atviros jaunimo erdvés ,,Laisvas plotas® veiklai. Gautos 1éSos 2021 metais buvo jsisavintos bei
parengtas testinis projektas ,,Dar daugiau jauny dieny pilny galimybiy“ pateiktas JRD finansavimui
gauti.

2021 metais klube dirbo 28 pedagogai, 2 jaunimo (po 0,5 etato), 2 tarptautiniai ir 6 vietiniai
savanoriai, praktikg klube atliko 2 Vilniaus kolegijos Meny ir kiirybiniy technologijy fakulteto
studentai. Klubo darbuotojai kélé kvalifikacija kvalifikacijos kélimo kursuose bei seminaruose, Kuriuose
pedagogai turéjo galimybe dalintis geraja patirtimi ir bendradarbiauti. Kadangi didZioji ugdymo proceso
dalis buvo vykdoma nuotoliniu btdu, siekiant ugdymo proceso kokybés uztikrinimo buvo nuolat
bendraujama su pedagogais individualiai, aptariami ugdymo metu iSkylantys i$Stukiai, ieSkoma
sprendimy dél nuotoliniy uzsiémimy organizavimo.

Kitos 2020-2021 mokslo mety neformaliojo ugdymo veiklos. Nemaza dalis veikly dél
pandemijos vyko virtualiai. Paminétinos klubo jgyvendintos veiklos: virtualus kiirybiniy darby




konkursas ,,Kiekvienoj kiSenéj pavasariy Simtas®, Kalédinis gatvés Sokiy konkursas, virtuals kalédiniai
kameriniai renginiai, dvejos virtualios gimnastikos varzybos, keramikos ir dailés parodos, virtuali Kovo
11-osios akcija ir akcija ,,Geltonoji banga“ klubo bendruomenei, Kiti Klubo bireliy ir klubo AJE
renginiai. Dal; mokslo mety veiklos plane numatyty renginiy pavyko jgyvendinti gyvai. Vyko 4
pazintinés edukacinés ekskursijos, 2 pramoginés iSvykos, 1 dailés pleneras. Klubo ugdytiniai dalyvavo
5 muzikiniuose festivaliuose, 4 Vilniaus miesto sporto varzybose (dziudo ir karate), Vilniaus miesto
vaiky teatro festivalyje ,,Pasakorius®, tarptautiniame vaiky ir jaunimo meninés kiirybos darby konkurse
,Kalédinis atvirukas“. Deja, dél pandemijos nejvyko tradiciniai mety vidurio ir mety baigiamieji
ataskaitiniai renginiai klubo bendruomenei ir jau tradiciniu tapes kiirybiniy darby konkursas ,,Kodél as
myliu Vilniy“, apjungiantis didel¢ dalj Vilniaus miesto ugdymo jstaigy.

2021 metais siekiant pagerinti klubo edukacines ir darbo aplinkas padidintas ugdymui skirtas
patalpy plotas — vietoje 15,90 kv. m. administracinéms reikméms naudojamo kabineto jrengtas kabinetas
klubo veikloms vykdyti. I§ NVS krepselio 1¢sy suremontuota mazoji uzsiémimy salé (perdaZytos sienos
ir sutvarkytos lubos), atliktas sieny, luby ir spinty remontas kalby kabinete, stacionariai sumontuota
apsSvietimo ir garso aparatiira renginiams didziojoje sal¢je. Tam panaudota 3032 Eur. Taip pat
tvarkomos lauko erdvés; gélynai, lauko gélinés, mazoji lauko biblioteka. IS 1éSy uz papildoma ugdyma
bureliy veiklai jsigyta priemoniy ir medziagy, muzikos instrumenty, sportinio inventoriaus uz 20225,18
Eur; IT priezitrai skirta 4391,98 Eur (Microsoft 365 (debesys) kompiuteriy, biuro jrangos priezitirai ir
kt.), Ukio reikméms panaudota 3851,05 Eur (iikinés ir dezinfekcinés priemonés, darbuotojy sveikatos
profilaktiniai patikrinimai, telefono, interneto paslaugos ir kt.).

Igyvendinant antrajj strateginj tiksla - Vidiniy ir isoriniy rysiy plétojimas ir patrauklaus klubo
jvaizdzio kirimas buvo parengtas ir jgyvendintas 2021 mety komunikacijos planas, numatantis klubo
iSorinés ir vidinés komunikacijos priemones. Klubo veikla tradiciskai 2021 m. rugséjo 3-5 dienomis buvo
vieSinama Vilniaus miesto sporto festivalyje, 2021 rugpjiicio 17-31 dienomis klube vyko atviry dury
dienos. Klubo veikla buvo viesinama Snipiskiy mikrorajono ugdymo jstaigose per el. dienynus, per klubo
socialiniy tinkly paskyras, klubo internetingje svetainéje www.satrijosklubas.It ir vidiniais jstaigos
komunikacijos kanalais: naujienlaiSkiais, informaciniuose stenduose, klubo TV, informacinémis
Zinutémis klubo ugdytiniy tévams. 2021 metais daugiau negu pusmetj teko dirbti karantino salygomis,
todél ypac pasijuto klubo skaitmeninés komunikacijos spragos kuriant ir vieSinant turinj, nes neturéjome
komunikacijos specialisto etato ir §j darbg jaunimo darbuotoja. Siekdami pagerinti komunikacija mety
pabaigoje, suderinus su Savivaldybe, turimas 0,25 mokytojo padéjéjo etatas buvo pervardintas j
komunikacijos specialisto 0,25 etato dalj. Klubo vieSinimui, reklaminés atributikos jsigijimui, plakatams,
skrajutéms, AJE reklaminei atributikai 1§ 1€Sy uz papildoma ugdyma 2021 metais panaudota 2871,34 Eur.

Siekiant vieSinti klubo veiklg bei kurti patraukly jo jvaizdi 2021 metais veiklos plane buvo
numatytas glaudus bendradarbiavimas su miesto ugdymo jstaigomis, Snipiskiy senitnija ir klubo
bendruomene. Klubas sékmingai tesé¢ bendradarbiavima su Vilniaus Sv. Kristoforo progimnazija, kurioje
jigyvendinamos dvi NVS programos, bendradarbiaujama jgyvendinant progimnazijos vasaros poilsio
programa. Bendradarbiaujant su LVJC klubas kaip partneris dalyvavo sveikatingumo projekto ,,Sveikas
kaip ridikas“ renginio jgyvendinime — ,,Didysis mazyjy sporto festivalis* ir virtualiame LVJC renginyje
»Kalédos namuose®. Kurdami patraukly klubo jvaizdj 2021 siekéme aktyvaus bendradarbiavimo su
vietos bendruomenémis ir Snipiskiy senifinija. Klubas mogiskaisiais resursais prisidéjo prie Snipiskiy
bendruomenés centro projekto ,Kartu mes stipriis parengimo, kuris gavo finansavima. Sio projekto
rémuose klubas kaip projekto partneris organizavo renginj vietos bendruomenei ,,Miisy Snipiskées®, kuris
vyko erdvéje priesais klubg. Klubas laiméjo konkursa Snipiskiy kaledinei eglei jZiebti ir organizavo §j
Kalédinj renginj vietos bendruomenei. Siai §ventei organizuoti Vilniaus miesto savivaldybé skyré 2980
Eury. Jgyvendindamas §j renginj klubas bendradarbiavo su Sv. Rapolo bazny¢ia, Vilniaus licéjumi,
Sirokomlés ir Senvagés gimnazijomis ir Santaros progimnazija.



http://www.satrijosklubas.lt/

Il SKYRIUS

2021 METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys
(toliau —
uzduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai

1.1 Parengti vaiky
ir jaunimo klubo
»datrija“

Kartu su klubo
komanda
jsivertinti klubo

Parengtas vaiky ir
jaunimo klubo ,,Satrija*
strateginis planas 2022

Direktoriaus 2021-08-27 d.
direktoriaus jsakymu V-78
suburta darbo grupé parengé

strateginj plang veiklg 2016-2021 | - 2025 metams; klubo strateginj veiklos plang
2022 - 2025 m., numatyti pristatytas Klubo 2022-2024 metams. Planas
metams. prioritetines tarybai, Pedagogy pristatytas klubo bendruomenei
Kryptis 2022 — tarybai, klubo klubo internetingje svetainéje
2025 metams, bendruomenei ir www.satrijosklubas.lt;
iSsikelti tikslus ir | Vilniaus miesto Klubo strateginiam planui
uzdavinius bei savivaldybés pritarta Klubo tarybos 2021-09-
numatyti administracijai 10 posédyje (protokolas Nr.1).
priemones jiems
pasiekti
1.2. Aktyvinti Didinti klubo AJE | Parengtas klubo AJE Kas ménesj buvo aptariamas ir

klubo atviros
jaunimo erdvés
,Laisvas plotas’
veikla.
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,Laisvas plotas*
Zinomuma.

Per unikalias
veiklas ir
programas | AJE
pritraukti daugiau
14-29 mety
amziaus lankytojy
bei savanoriy

komunikacijos planas ir
igyvendintos jame
numatytos priemones.
Klubo AJE kas savaitg/
kas dvi savaites vyksta
1-3 nuolatinés veiklos.
EJE vyksta 1-2
unikalios veiklos per
meénesj.

rengiamas AJE komunikacijos
planas; Informacija apie AJE
buvo vieSinama svetainéje
www.neformalusugdymas.It;
siunciama gimnazijoms ir
bibliotekoms; sukurtos AJE
facebook ir Instagram paskyros.
Kiekvieng ménesj kartg per
savait¢ vyko 1-2 nuolatinés
veiklos: perkusijos uzsiémimai,
vokieciy ir ispany kalby
uzsiémimai, ugnies Sou
uzsiémimai, gitaros uzsiémimai,
filmy vakarai-aptarimai, kuriuos
ved¢ tarptautiniai ir vietiniai
savanoriai bei jaunimo
darbuotojai.

Jgyvendinta 1 jaunimo
iniciatyva - parengta ir pristatyta
fotografijos paroda ,,Bendratis®.
1-2 kartus per ménesj vVyko
unikalios veiklos: pieSimo ant
marskinéliy dirbtuvés jaunimui,



http://www.satrijosklubas.lt/
http://www.neformalusugdymas.lt/

Keliaujanti vasaros stovykla
jaunimui, 5 Zygiai po Vilniaus
apylinkes, charizmos ir viesojo
kalbéjimo mokymai jaunimui,
kiirybinés dirbtuves jaunimui
,»19-20 amziaus dailininky
kiiriniy replikos kiirimas®,
verslumo ir komandinio darbo
igidziy lavinimo mokymai
jaunimui, 2 susitikimai su
Zinomais visuomenés zmonémis,
2 muzikos vakarai.

1.3. Plésti ir
stiprinti
bendradarbiavimo
tinklg su jaunimu
dirbanc¢iomis
organizacijomis

ISplésti ir
sustiprinti
bendradarbiavimo
tinkla su AJC,
AJE, jaunimo/su
jaunimu
dirbanc¢iomis
organizacijomis.

Aptartos
bendradarbiavimo
gaires ir galimybes bei
pasiraSytos 1-2
bendradarbiavimo
sutartys.

2021-02-23 pasiraSyta
bendradarbiavimo sutartis su
M.Riomerio universiteto
Zmogaus ir visuomenés studijy
fakultetu dél projekto
,,Mokymasis bendradarbiaujant
tyrimy weekend ‘uose “ veikly
vykdymo.

2021-07-05 pasiraSyta
bendradarbiavimo sutartis su
Vilniaus pedagogine
psichologine tarnyba, kuri
numato bendradarbiavima,
siekiant stiprinti jaunimo
psichikos sveikata, riipinantis
psichologinés ir emocinés
pagalbos teikimu bei kurti
saugesne aplinkg vaikams ir
paaugliams.

2021-11-03 pasiraSyta
bendradarbiavimo sutartis su
Vilniaus Naujamies¢io mokykla
del NVS programy bei kitokio
pobiidzio bendros veiklos
1gyvendinimo.

2021-12-02 pasirasyta
bendradarbiavimo ir partnerystés
sutartis su Vilniaus vaiky ir
jaunimo klubu ,,Verdené* dél
bendradarbiavimo jgyvendinant
ugdomasias, sveikatingumo ir
kitas bendras veiklas.
2021-11-25 pasiraSyta
bendradarbiavimo sutartis su
Vilniaus P. Vileisio
progimnazija dél klubo ir AJE
veikly vieSinimo bei
bendradarbiavimo projektingje
veikloje




2021-12-22 pasirasyta
bendradarbiavimo sutartis su
Vilniaus V. Sirokomlés
gimnazija d¢l bendradarbiavimo,
organizuojant vaiky ir jaunimo
uzimtuma.

1.4. Kryptingai
kelti klubo
darbuotojy
kvalifikacija

Klubo darbuotojai
dalyvauja
mokymuose,
prisidedanciuose
prie jstaigos
veiklos kokybés
tobulinimo.

2021 m. ne maziau kaip
30% klubo darbuotojy
bus siunciami |
kvalifikacijos kélimo
kursus/ mokymus.
Atsizvelgiant | jstaigos
poreikius klubo
darbuotojams
organizuosime 1-2
mokymus.

2021 m. 20 klubo darbuotojy
arba 63,2 % kelé kvalifikacija
jvairiuose mokymuose, kursuose
seminaruose:

Nuotoliniai mokymai ,,CPO LT
elektroninio katalogo plétra“
(2021 sausio 21-22 dienomis),
nuotolinis seminaras
,,Bendruomeneés telkimas
nuotoliniu biidu: misija
jmanoma*“ (2021-02-15),
Nuotolin¢ kvalifikacijos
programa ,,Dvidesimt id¢jy 2021
mety muzikiniam ugdymui
(2021 vasario 12-26 dienomis);
Nuotolinis seminaras ,,Kaip kurti
komanda ir pastebéti kiekvieng
vaika® (2021geguzés 18,20 d.);
Nuotolinis seminaras ,,Kaip
tinkamai reaguoti ] vaiky
emocijas ir elgesj“ (2021
geguzes 21,27 d.); Nuotoliniai
praktiniai mokymai ,,Mokiniy
ruoS$imo vieSam pasirodymui
psichologiniai aspektai (2021-
05-12); Nuotoliniai mokymai
»Skaitmeniné galia 2
(2021rugsé¢jo 13,15 d.);
Kvalifikacijos tobulinimo
seminaras ,,Ryga Grand Fide
Trainers® (2021 spalio 29-31
d.d.); Nuotolinis seminaras
»Mokytojo vaidmuo uZtikrinant
neformaliojo vaiky Svietimo
kokybe* (2021-11-18); Virtuali
konferencija ,Siuolaikinio
neformaliojo vaiky Svietimo
link: kokybé¢, inovacijos,
nuotolinis ugdymas* (2021-12-
14).

2021-12-07 d. klube organizuoti
kvalifikacijos tobulinimo
mokymai klubo AJE jaunimo
darbuotojams.




2. UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

2.1.

2.2.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

3.1. 2021-07-20 pakartotinai identifikuota AJE
,Laisvas plotas‘

Klube Savivaldybés jaunimo reikaly
koordinatorius, Jaunimo skyriaus vedéjas
pakartotinai identifikavo AJE, tuo
patvirtindamas, kad klubo AJE atitinka Atviry
jaunimo centry ir atviryjy jaunimo erdviy
identifikavimo ir veiklos kokybés prieziiiros
tvarkos apraso reikalavimus ir kad klube
sudarytos atvirojo darbo su jaunimu salygos ir
galimybeés.

3.2. Parengta paraiska klubo atviros jaunimo
erdvés ,,Laisvas plotas* finansavimui gauti
2022 metams (pateikta Jaunimo reikaly
departamento prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos Atviryjy jaunimo erdviy veiklos
projekty finansavimo konkursui)

Projektas ,,Dar daugiau jauny dieny pilny
galimybiy* surinko 70 vertinimo baly,
nefinansuotas, bet jtrauktas j esant galimybei
finansuojamy rezerviniy projekty ir organizacijy
sarasa

3.3. Parengta ir direktoriaus 2021-08-16 d
jsakymu Nr. V-70 patvirtinta Psichologinio
smurto darbo aplinkoje prevencijos ir
psichosocialiniy salygy gerinimo tvarka

Tvarka reglamentuoja darbuotojy tarpusavio
santykiy bei darbo salygy gerinimo tvarka,
vertinant darbo aplinkos psichosocialiniy rizikos
veiksniy atzvilgiu. Klubo darbuotojai su tvarka
supazindinti pasiraSytinai. Klubo direktoriaus
jsakymu sudaryta komisija praneSimams apie
darbe patiriamg psichologinj smurtg nagrinéti.

3.4. 2021-1025 atliktas psichosocialiniy
veiksniy klube tyrimas ir vertinimas

Atlikta visy klubo darbuotojy anoniming
apklausa, jvairiais aspektais atlikta
psichosocialiniy rizikos veiksniy tyrimo
suvesting, vertinimas ir suformuluotos iSvados

3.5. Klubo direktoriaus vizito j Pranciizijg 2021
spalio 11-15 dienomis metu uzmegzti rySiai su
Richemonto institutu (Pranciizija).

Sutarta dél Sio instituto studenty trijy savaiciy
praktikos atlikimo vaiky ir jaunimo klube
,Satrija“ pagal Erasmus+mobilumo programa
2022 m. vasario - kovo ménesiais.

3.6. 2021-07-01 pasirasyta jungtinés veiklos
(partnerystés) sutartis dél projekto ,,Kartu mes
stiprus* veiklos jgyvendinimo

Sio projekto rémuose klubas turéjo galimybe
vieSinti jstaigos veiklg vietos bendruomenei
vieSame renginyje.




