PATVIRTINTA

Vilniaus miesto savivaldybés tarybos
2024 m. rugpjicio 28 d.

sprendimu Nr. 1-637

BIUDZETINES JSTAIGOS VILNIAUS VAIKU IR JAUNIMO KLUBAS , SATRIJA*
NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. BiudZetinés jstaigos Vilniaus vaiky ir jaunimo klubas .Satrija* nuostatai (toliau — Nuostatai)
reglamentuoja biudZetinés jstaigos Vilniaus vaiky ir jaunimo klubas ,,Satrija* (toliau — Klubas) teising
forma, priklausomybe, savininka, savininko teises ir pareigas igyvendinancia institucija, buveine,
grupe, paskirtis, ugdymo kalbg ir formas, ugdymo proceso organizavimo biudus, teisinj veiklos
pagrinda, sritj, riisis, tiksla, uzdavinius, funkcijas, Klubo teises ir pareigas, veiklos organizavima ir
valdyma, savivaldg, darbuotojy priémima j darba ir atleidima i$ jo, ju darbo apmokéjima, vertinima,
atestacijg, ir kvalifikacijos tobulinima, lésy 3altinius ir ju naudojimo tvarka, finansinés veiklos
kontrol¢ ir veiklos priezitra, reorganizavimo, likvidavimo, pertvarkymo ir struktiros pertvarkos
tvarka.

2. Oficialusis pavadinimas — Vilniaus vaiky ir jaunimo klubas WSatrija®, trumpasis pavadinimas
— vaiky ir jaunimo klubas ,Satrija*. Klubas iregistruotas Lietuvos Respublikos juridiniy asmeny
registre, kodas 191664421.

3. Klubas jsteigtas 1991 m. kovo mén. 28 d.*.

4. Teisiné Klubo forma — biudZetiné jstaiga.

5. Klubo priklausomybeé — savivaldybes.

6. Klubo savininké — Vilniaus miesto savivaldybe, kodas 111109233, adresas — Konstitucijos
pr. 3, LT-09601, Vilnius.

7. Klubo savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija — Vilniaus miesto savivaldybes
meras, i8skyrus tas Klubo savininko teises ir pareigas, kurios yra priskirtos iSimtinei ir paprastajai
Vilniaus miesto savivaldybés tarybos kompetencijai (jeigu paprastosios savivaldybés tarybos
kompetencijos jgyvendinimo savivaldybés taryba néra perdavusi savivaldybés merui). Savininko
teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos sprendimai iforminami rastu.

8. Savininko teises ir pareigas jgyvendinan¢ios institucijos kompetencija:

8.1. tvirtina Klubo nuostatus;

8.2. priima j pareigas ir atleidzia i3 jy ar nusalina nuo pareigy Klubo vadova;

8.3. priima sprendima dél Klubo buveinés pakeitimo:
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8.4. priima sprendima dél Klubo pertvarkymo, reorganizavimo ar likvidavimo;

8.5. priima sprendima dél Klubo filialo steigimo ir jo veiklos nutraukimo;

8.6. skiria ir atleidzia likvidatoriy arba sudaro likvidacing komisija ir nutraukia jos jgaliojimus;

8.7. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy jstatyme, kituose jstatymuose ir
Siuose Nuostatuose jos kompetencijai priskirtus klausimus.

9. Klubo veiklos koordinatorius — Vilniaus miesto savivaldybés administracijos Jaunimo
reikaly ir neformalaus uzimtumo skyrius.

10. Klubo buveiné: Kalvarijy g. 156, LT-08207 Vilnius.

11. Klubo grupé — neformaliojo vaiky $vietimo mokykla ir formalyji $vietimg papildancio
ugdymo mokykla.

12. Klubo pagrindiné paskirtis — neformaliojo vaiky §vietimo grupes universalus daugiafunkcis
centras.

13. Kita Klubo paskirtis — neformaliojo suaugusiyjy Svietimo grupés universalus daugiafunkcis
centras.

14. Klubo mokymo kalba — lietuviy.

15. Ugdymo formos — grupiné, individuali, dienin¢, vakariné, savaitgalio, vasaros, mobili.

16. Klubo ugdymo proceso organizavimo biidas (ai) — kasdienis.

17. Klubas vykdo vaiky ir jaunimo neformaliojo §vietimo programas.

18. Mokymosi pasiekimus jteisinantys dokumentai neisduodami.

19. Klubas yra viesasis juridinis asmuo, turintis antspauda su Vilniaus miesto savivaldybés
herbu ir savo pavadinimu, atsiskaitomajg ir kitas saskaitas Lietuvos Respublikoje jregistruotuose
bankuose. Jis savo veikla grindZia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
istatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir
sporto ministro jsakymais, Vilniaus miesto savivaldybés teisés aktais, kitais teisés aktais ir

Nuostatais.

II SKYRIUS ;
KLUBO VEIKLOS SRITIS IR RUSYS, TIKSLAI, UZDAVINIAI IR FUNKCLJOS

20. Klubo veiklos sritis — $vietimas. Veiklos raisys (pagal Ekonomines veiklos riisiy
klasifikatoriy, patvirtinta Statistikos departamento priec Lietuvos Respublikos Vyriausybes
generalinio direktoriaus 2007 m. spalio 31 d. jsakymu Nr. DI-226 ,.Dél Ekonominés veiklos riisiy
klasifikatoriaus patvirtinimo*, 2 redakcija):

20.1. pagrindiné $vietimo veiklos rasis — kitas mokymas, kodas 85.5;

20.2. kitos Svietimo veiklos riidys:
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20.2.1. sportinis ir rekreacinis §vietimas, kodas 85.51;

20.2.2. kulturrinis $vietimas, kodas 85.52;

20.2.3. ikimokyklinio amZiaus vaiky ugdymas, kodas 85.10.10;

20.2.4. kitas, niekur kitur nepriskirtas, §vietimas, kodas 85.59;

20.2.5. $vietimui bidingy paslaugy veikla, kodas 85.60;

20.3. kitos ne $vietimo veiklos rasys:

20.3.1. vaiky poilsio stovykly veikla, kodas 55.20.20;

20.3.2. vaiky dienos prieziiiros veikla, kodas 88.91;

20.3.3. kita pramogy ir poilsio organizavimo veikla, kodas 93.29;

20.3.4. scenos pastatymams buidingy paslaugy veikla, kodas 90.02;

20.3.5. garso jra8ymas ir muzikos jray leidyba, kodas 59.20;

20.3.6. fotokopijavimo, dokumenty rengimo ir kita specializuota istaigai budingy paslaugy
veikla, kodas 82.19;

20.3.7. kita informaciniy technologijy ir kompiuteriy paslaugy veikla, kodas 62.09;

20.3.8. kita, niekur kitur nepriskirta, nesusijusi su apgyvendinimu, socialinio darbo veikla,
kodas 88.99.

21. Klubo tikslas — teikti kokybiskas neformaliojo §vietimo paslaugas vaikams ir jaunimui iki
29 mety (toliau — ugdytiniai), tenkinti ugdytiniy socializacijos, saviraiskos, turiningo laisvalaikio
uzimtumo, pazinimo ir lavinimosi poreikius bei vykdyti darba su jaunimu.

22. Klubo uzdaviniai:

22.1. teikti kokybiska ugdyma ir kokybiskas paslaugas pagal jstaigoje parengtas neformaliojo
Svietimo programas;

22.2. tobulinti Klubo bireliy vadovy, kaip profesionaliai ir sékmingai dirbangios komandos,
1gtdzius ir kompetencijas;

22.3. naudoti ugdymo priemones, skatinan¢ias ugdytiniy smalsuma, aktyvuma, kiirybiskuma;

22.4. puoseleti ugdytiniy pasitikéjimg savo jégomis, iniciatyvuma, savarankiSkuma, nuostatg
bei geb&jimag mokytis ir tobuléti;

22.5. ugdyti mening ir esteting kompetencijas, padéti jsitraukti 1 kultirinj bendruomenés
gyvenima;

22.6. tenkinti ir skatinti ugdytiniy saviraiskos poreikius, jy tobuléjima, sudarant sglygas
dalyvauti Klubo, miesto, 3alies ir tarptautiniuose renginiuose;

22.7. kurti saugia ir sveika ugdymo (-si) aplinka, stiprinti klubo ivaizdj, plétoti vieSuosius
rySius;

22.8. sukurti salygas, kad savarankiskai apsisprendes jaunimas dalyvauty konkreciose

veiklose, plétojant neformalyjj ugdyma ir kitas darbo su jaunimu formas.
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23. Klubas, igyvendindamas jam pavestus uzdavinius, vykdo Sias funkcijas:

23.1. rengia ir jgyvendina ugdytiniy poreikius atitinkan¢ias neformaliojo ugdymo programas;

23.2. formuoja ugdymo turinj ir organizuoja kokybiska ugdymo procesa;

23.3. pagal poreiki organizuoja kitas neformaliojo §vietimo ir ugdymo veiklas;

23.4. vykdo paslaugy teikimo sutartyse numatytus jsipareigojimus;

23.5. sudaro salygas ugdytiniy pazinimo, lavinimosi ir saviraidkos poreikiams;

23.6. pagal poreikj rengia ir jgyvendina neformaliojo $vietimo ir ugdymo, socialinius ir
kultdrinius projektus;

23.7. teisés akty nustatyta tvarka, teikia papildomas mokamas paslaugas (stovyklos,
ekskursijos, mokymai, kiirybinés dirbtuvés, kita edukaciné, meniné, sportiné, pramogy ir poilsio
organizavimo veikla);

23.8. uztikrina teisés aktuose, reglamentuojanéiuose sveikata ir sauga darbe, civiling ir
prieSgaisring sauga, higienos normas, nustatyty reikalavimy laikymasi;

23.9. garantuoja asmens teis¢ laisvai rinktis tinkamiausias veiklas kompetencijoms ugdyti,
dalyvauti jose savo noru;

23.10. pagal poreikj organizuoja suaugusiyjy neformalyji Svietimg, plétoja Svietéjiska,
kultdring, socialing miesto bendruomenei skirtg veikla;

23.11. sudaro sglygas darbuotojams tobuléti, dalytis geraja patirtimi;

23.12. kuria ugdymo turiniui jgyvendinti reikiama materialine baze ir edukacines aplinkas;

23.13. pagal poreikj teikia socialing pedagoging ir psichologing pagalba;

23.14. vykdo kitas Lietuvos Respublikos teisés aktuose ir Siuose Nuostatuose nustatytas

funkcijas;

I SKYRIUS
KLUBO TEISES IR PAREIGOS

24. Klubas, siekdamas veiklos tikslo, jgyvendindamas iskeltus uzdavinius ir vykdydamas jam
priskirtas funkcijas:

24.1. turi teise:

24.1.1. sudaryti neformalaus $vietimo sutartis;

24.1.2. parinkti ugdymo (-si) metodus, formas ir badus;

24.1.3. kurti naujus ugdymo (-si) modelius, uZtikrinan¢ius kokybiska paslaugy teikima;

24.1.4. bendradarbiauti su savo veiklai jtakos turinéiais fiziniais ir juridiniais asmenimis;

24.1.5. dalyvauti ir vykdyti miesto, 3alies ir tarptautinius $vietimo projektus Lietuvos

Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka;

24.1.6. teikti investicijy projekty paraiskas finansinei paramai gauti;




24.1.7. gauti parama;

24.1.8. teises akty nustatyta tvarka jungtis j asociacijas, kuriy paskirtis — jgyvendinti vie$uosius
interesus, jeigu toks jungimasis nepriestarauja Klubo nuostatams ir veiklos tikslams;

24.1.9. siysti darbuotojus tobulinti kvalifikacija Salies ir uzsienio institucijose;

24.1.10. jgyvendinti kitas teisés aktuose nustatytas teises;

24.2. privalo:

24.2.1. uztikrinti sveika, saugia, uzkertancig kelig smurto, prievartos apraiskoms ir Zalingiems
ipro¢iams aplinka;

24.2.2. teikti aukstos kokybes neformalyjj vietima;

24.2.3. tinkamai vykdyti patvirtintas neformalaus $vietimo programas;

24.2.4. palaikyti rySius su vietos bendruomene;

24.2.5. sudaryti ugdymo sutartis ir tinkamai vykdyti sutartus jsipareigojimus;

24.2.6. atsizvelgti j ugdytiniy gebéjimus, poreikius, galimybes, individualizuoti ugdymo turinj;

24.2.7. tobulinti veikla, stiprinant veiklos jsivertinima;

24.2.8. vykdyti kitas teisés aktuose nustatytas pareigas.

IV SKYRIUS
KLUBO VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

25. Klubo veiklos organizavimo teisinis pagrindas:

25.1. Klubo strateginis planas, patvirtintas Klubo direktoriaus, pritarus Klubo tarybai ir
Vilniaus miesto savivaldybeés vykdomajai institucijai ar jos jgaliotam asmeniui;

25.2. Klubo metinis veiklos planas, patvirtintas Klubo direktoriaus, pritarus Klubo tarybai;

25.3. Klubo ugdymo planas, patvirtintas Klubo direktoriaus, suderinus su Klubo taryba ir
Vilniaus miesto savivaldybés vykdomaja institucija ar jos jgaliotu administracijos direktoriumi.

25.4. kiti Klubo veiklg reguliuojantys ir teisés akty nustatyta tvarka parengti, suderinti ir
patvirtinti dokumentai.

26. Klubui vadovauja direktorius, skiriamas penkeriems metams j pareigas vieso konkurso bidy
ir atleidziamas i$ jy mero Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka. Viesas konkursas Klubo
direktoriaus pareigoms eiti skelbiamas likus ne maziau kaip 4 ménesiams iki Klubo direktoriaus
kadencijos pabaigos, i$skyrus atvejus, kai teisés akty nustatyta tvarka Klubo direktorius paskiriamas
be konkurso antrajai penkeriy mety kadencijai arba Klubo direktoriumi paskiriamas buves kitos
Svietimo jstaigos vadovas penkeriy mety kadencijai.

27. Klubo direktoriumi gali baiti asmuo. kuris pagal Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymo 5'

straipsnj yra nepriekaistingos reputacijos ir jam atliktas vadovavimo valstybinei ar savivaldybeés
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vietimo jstaigai (iSskyrus aukstaja mokykla) kompetencijy vertinimas Svietimo, mokslo ir sporto
ministro nustatyta tvarka arba, jeigu jis vienoje Svietimo jstaigoje vadovo pareigas €jo ne maziau kaip
10 mety ir jam atliktas vadovavimo valstybinei ar savivaldybés Svietimo jstaigai (i8skyrus aukstaja
mokyklg) kompetencijy vertinimui prilygintas vertinimas $vietimo, mokslo ir sporto ministro
nustatyta tvarka. Asmuo skiriamas j Klubo direktoriaus pareigas Svietimo. mokslo ir sporto ministro
nustatyta tvarka. jvertinus jo gebéjimus gy vendinti vieSam konkursui pateiktas vadovavimo $vietimo
istaigai gaires ir pareigybés apraSyme nustatytas funkeijas.

28. Pasibaigus Klubo direktoriaus pirmajai penkeriy mety kadencijai, jis skiriamas be konkurso
antrajai penkeriy mety kadencijai, jeigu jo mety veikla kiekvienais metais buvo jvertinta kaip
virsijanti likescCius arba atitinkanti lGkesc¢ius (iki 2023 m. gruodzio 31 d. — labai gerai arba gerai) ir
jis sutinka eiti pareigas. Pasibaigus Klubo direktoriaus kadencijai, jam sutikus, jo jgaliojimai
pratgsiami, iki jvyks vieSas konkursas Klubo direktoriaus pareigoms eiti ir bus paskirtas Klubo
direktorius. Klubo direktorius, baiges penkeriy mety kadencija, turi teise dalyvauti Klubo vieSame
konkurse Klubo direktoriaus pareigoms eiti.

29. Nuostatuose neaptarti klausimai, susij¢ su Klubo direktoriaus priémimo ir atleidimo
vykdymu, sprendziami teises akty nustatyta tvarka.

30. Direktoriaus kompetencija:

30.1. organizuoja Klubo darbg, kad buty jgyvendinami Klubo veiklos tikslai ir atliekamos
nustatytos funkcijos;

30.2. uztikrina, kad Klubo veikloje bty laikomasi jstatymuy, kity teisés akty ir Klubo nuostaty;

30.3. nustatyta tvarka priima ] pareigas ir atleidzia i§ jy Klubo valstybés tarnautojus ir
darbuotojus, dirbanc¢ius pagal darbo sutartj (toliau — darbuotojai);

30.4. nustato Klubo struktiirg ir darbuotojy pareigybiy sarasa;

30.5. nustato Klubo darbuotojy darbo apmokéjimo sistema, jeigu Klube néra sudaryta
kolektyving sutartis;

30.6. organizuoja Klubo finansing apskaita pagal Lietuvos Respublikos finansinés apskaitos
Istatyma;

30.7. uztikrina racionaly ir taupy léSy ir turto naudojima, Klubo veiksmingos vidaus kontrolés
sistemos sukiirima, jos veikima ir tobulinima;

30.8. organizuoja Klubo veikla, igyvendindamas strateginj Klubo valdyma; vadovauja rengiant
Klubo strateginj ir metinj planus, uZtikrina jy igyvendinima; organizuoja Klubo veiklos jsivertinima
ir stebésena, analizuoja istekliy bukle ir atsako uz Klubo veiklos rezultatus;

30.9. vadovauja kuriant lyderystés ugdymui kultiira, iSlaikant ir stiprinant kiekvienam

ugdytiniui mokytis ir savo galimybéms atskleisti palankig aplinka;
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30.10. igyvendina personalo valdymo priemones, sudaro galimybes ir skatina darbuotojus,
uztikrina jy profesinj tobuléjima ir Pedagogy etikos kodekso normy laikymasi:

30.11. bendradarbiauja su ugdytiniy tévais (globéjais, riipintojais), vietos bendruomene ir
partneriais, siekdamas Klubo tiksly, kartu su Klubo savivaldos institucijomis sprendzia svarbiausius
Klubo veiklos klausimus; bendradarbiauja su institucijomis, jstaigomis, imonemis ir organizacijomis
siekdamas efektyvaus Klubo valdymo, ugdymo kokybeés ir ugdytiniy saugumo;

30.12. kiekvienais metais iki sausio 20 dienos teikia Klubo bendruomenei ir Klubo tarybai
svarstyti bei vieSai paskelbia savo mety veiklos ataskaita. Klubo direktoriaus mety veiklos ataskaitos
struktiirg ir reikalavimus nustato §vietimo, mokslo ir sporto ministras;

30.13. atlieka kitas teisés aktuose nustatytas funkcijas.

V SKYRIUS
KLUBO SAVIVALDA
31. Klubo taryba — auks¢iausia Klubo savivaldos institucija, atstovauja ugdytiniy, mokytojy,
tévy (globéjuy, riipintojy) ir vietos bendruomenés interesams. Klubo tarybos sudétj ir nuostatus tvirtina
Klubo direktorius.
32. Klubo tarybg sudaro 5 nariai, i§ kuriy vienas yra ugdytiniy atstovas — ugdytinis nuo 15
mety, du mokytojy atstovai — mokytojai, vienas yra tévy (globéjy, riipintojy) atstovas — tévas

(globéjas, riipintojas), vienas vietos bendruomenés atstovas — vietos bendruomenés narys.

33. Klubo tarybos nariu gali biti asmuo, turintis Ziniy ir gebéjimuy, padedanciy siekti Klubo
strateginiy tiksly ir jgyvendinti Klubo misija. Klubo tarybos nariu negali biti to pacio Klubo
vadovas, valstybés politikai, politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojai.

34. ] Klubo taryba:

34.1. vieng ugdytinj deleguoja visuotinis ugdytiniy nuo 15 mety susirinkimas. Deleguojant
ugdytinj, kiekvienas visuotiniame ugdytiniy nuo 15 mety susirinkime dalyvaujantis ugdytinis turi po
vieng balsa, kuris atiduodamas uZ vieng kandidata. Isrenkamas daugiausia balsy surinkes kandidatas;

34.2. du mokytojus deleguoja visuotinis mokytojy susirinkimas. Deleguojant mokytojus,
kiekvienas visuotiniame mokytojy susirinkime dalyvaujantis mokytojas turi tokj balsy skaiciy, kuris
lygus visy | Klubo taryba pasiiilyty kandidaty skai¢iui. Visuotiniame mokytojy susirinkime
dalyvaujantis mokytojas turi teis¢ paskirstyti turimus balsus savo nuoziiira, atiduodamas juos uz
vieng ar kelis kandidatus. Klubo tarybos nariais i§renkami daugiau balsy surinke kandidatai. Jei
kandidaty, surinkusiy po lygiai balsy, yra daugiau nei laisvy viety Klubo taryboje, rengiamas
pakartotinis balsavimas, kuriame kiekvienas susirinkime dalyvaujantis mokytojas gali balsuoti tik

uz vieng i§ lygy balsy skai¢iy surinkusj kandidata;
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34.3. vieng téva (globéja, riipintoja) deleguoja visuotinis tévy susirinkimas. Deleguojant
teva (globéja, rupintoja), kiekvienas visuotiniame tevy susirinkime dalyvaujantis tévas turi po
vieng balsa, kuris atiduodamas uz viena kandidatg. ISrenkamas daugiausia balsy surinkes
kandidatas;

34.4. vieng vietos bendruomenés narj deleguoja visuotinis bendruomenés susirinkimas.
Deleguojant bendruomenés narj, kiekvienas visuotiniame bendruomenés susirinkime dalyvaujantis
asmuo turi po vieng balsa, kuris atiduodamas uz vieng kandidatg. Isrenkamas daugiausia balsy
surinkes kandidatas.

35. Klubo tarybos nario jgaliojimai pirma laiko nutriiksta:

35.1. nutraukus darbo ar mokymo sutartj su Klubu;

35.2. atSaukus iSrinkusiai bendruomenés grupei;

35.3. savo noru pasitraukus i§ pareigy;

35.4. kitais objektyviais atvejais.

36. Nutritkus Klubo tarybos nario jgaliojimams pirma laiko 1 jo vieta deleguojamas isrinktas
naujas, atitinkamai ugdytiniy, mokytojy, tévy (globéjy rupintojy) ir vietos bendruomenés atstovas iki
veikian¢ios Klubo tarybos kadencijos pabaigos pagal $iuose Nuostatuose nurodyta Klubo tarybos
sudarymo tvarka.

37. Klubo tarybos kadencija — treji metai. Galimas Klubo tarybos nario kadencijy skaic¢ius— dvi.

38. Likus ne maziau kaip dviem ménesiams iki Klubo tarybos kadencijos pabaigos skelbiami
nauji Klubo tarybos rinkimai.

39. Pasibaigus Klubo tarybos kadencijai, Klubo taryba baigia savo veikla ir perduoda savo
igaliojimus naujai i8rinktai Klubo tarybai.

40. Klubo tarybai vadovauja pirmininkas. Pirmininka pirmojo posédzio metu i§ Klubo tarybos
nariy visai kadencijai atviru balsavimu paprasta balsy dauguma renka Klubo tarybos nariai. Ugdytinis
negali blti pirmininku.

41. Klubo tarybos posédziai gali vykti kontaktiniu, nuotoliniu arba miSriuoju biidu. Sprendima
deél posédzio organizavimo formos priima Klubo tarybos pirmininkas ir informuoja visus narius.

42. Klubo tarybos posédj $aukia pirmininkas. Posédzio $aukimo iniciatyvos teis¢ turi
pirmininkas. Klubo tarybos posédzio Saukimo iniciatyvos, svarstytiny klausimy tarybos nariams
teikimo, tarybos sprendimy vieso skelbimo koordinavimo teise taip pat turi Klubo direktorius. Klubo
tarybos posédziai Saukiami esant reikalui, bet ne re¢iau kaip vieng karta per pusmetj. Klubo tarybos
posedis yra teisétas, jei jame dalyvauja 2/3 visy Klubo tarybos nariy. Nutarimai priimami paprasta
posédyje dalyvaujanciy nariy balsy dauguma. Balsams pasiskirscius po lygiai lemia Klubo tarybos
pirmininko balsas. Nesant kvorumo, nutarimai nepriimami. Klubo taryba dirba vadovaudamasi savo

patvirtintu darbo reglamentu, posédZiai yra protokoluojami.




43. Klubo tarybos kompetencija:

43.1. teikia sitilymus dél Klubo veiklos prioritety ir perspektyvu, strateginiy tiksly, uzdaviniy
ir jy jgyvendinimo priemoniy;

43.2. svarsto ir teikia sitilymus del Klubo nuostaty, jy pakeitimy, vidaus darbo tvarkos taisykliy,
ugdymo organizavimo tvarkos, Klubo vidaus struktiiros tobulinimo;

43.3. svarsto ir pritaria Klubo strateginiam planui, metiniam veiklos planui, ugdymo planui,
mokytojy atestacijos programai, darbo tvarkos taisyklems, kitiems Klubo veiklg reglamentuojantiems
dokumentams, teikiamiems Klubo direktoriaus;

43.4. i8klauso Klubo metines veiklos ir finansines ataskaitas bei teikia sitilymus Klubo
direktoriui dél Klubo veiklos tobulinimo;

43.5. svarsto Klubo 1¢3y naudojimo klausimus;

43.6. teikia sifilymus Klubo savininko teises ir pareigas jgyvendinanéiai institucijai dél veiklos
tobulinimo;

43.7. teikia siilymus dél Klubo darbo tobulinimo, saugiy ugdytiniy ugdymo ir darbo salygy
sudarymo, talkina formuojant Klubo materialinius, finansinius ir intelektinius isteklius;

43.8. svarsto Klubo direktoriaus teikiamus klausimus;

43.9. kiekvienais metais vertina Klubo direktoriaus mety veiklos ataskaitg ir teikia savo
sprendima dél ataskaitos Klubo savininko teises ir pareigas jgyvendinanciai institucijai;

43.10. sprendzia kitus su Klubo veikla susijusius klausimus, kurie nepriskiriami direktoriaus
kompetencijai.

44. Klubo taryba uz savo veiklg viena kartg per metus atsiskaito Klubo bendruomenei.

_ VI SKYRIUS .
DARBUOTOJY PRIEMIMAS | DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO TVARKA IR
ATESTACILJA

45. Klubo darbuotojai priimami | darba ir atleidziami i§ darbo vadovaujantis Lietuvos
Respublikos darbo kodeksu, Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymu, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais darbo santykius.

46. Klubo darbuotojams uzmokestis uz darba mokamas vadovaujantis Lietuvos Respublikos
darbo kodeksu, Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy darbuotojy darbo apmokeéjimo ir komisijy
nariy atlygio uz darbg jstatymu, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, §vietimo, mokslo ir
sporto ministro jsakymais ir kitais teisés aktais.

47. Klubo direktoriaus pavaduotojy ugdymui, ugdyma organizuojanéiy skyriy vedéjy, poskyriy
vedeju, mokytojy, kity pedagoginiy darbuotojy atestacija vykdoma ir tobulinama jy kvalifikacija
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Lietuvos Respublikos jstatymy, Vyriausybés nutarimy, $vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta
tvarka.
48. Klubo direktoriaus, jo pavaduotojy ugdymui, ugdyma organizuojanéiy skyriy vedéjy

veiklos vertinimas vykdomas $vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.

) VII SKYRIUS .
KLUBO TURTAS, LESOS, Jy NAUDOJIMO TVARKA, FINANSINES VEIKLOS
KONTROLE IR KLUBO VEIKLOS PRIEZIURA

49. Klubas valdo patikéjimo teise perduota Vilniaus miesto savivaldybés turta, ji naudoja ir juo
disponuoja Lietuvos Respublikos jstatymuy, Vilniaus miesto savivaldybés tarybos sprendimy ir kity
teisés akty nustatyta tvarka.

50. Klubo léSos:

50.1. valstybes biudZeto specialiyjy tiksliniy dotacijy Vilniaus miesto savivaldybés biudzetui
skirtos leSos ir Vilniaus miesto savivaldybeés biudzeto lé3os, skiriamos pagal patvirtintas samatas;

50.2. pajamos uz teikiamas paslaugas;

50.3. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar kitais teisétais biidais
perduotos lé3os, tikslines paskirties 1éSos pagal pavedimus;

50.4. kitos teisétu budu jgytos 1é3os.

51. LéSos naudojamos Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

52. Klubo finansing (buhaltering) apskaita organizuoja ir finansine atskaitomybe tvarko
biudZeting jstaiga ,,Skaitlis Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

53. Klubo veiklos prieziiirg atlieka Vilniaus miesto savivaldybés vykdomoji institucija Lietuvos
Respublikos teisés akty nustatyta tvarka, prireikus pasitelkdama i%orinius vertintojus.

54. Klubo finansinés veiklos kontrole vykdo Lietuvos Respublikos valstybes kontrolés jgaliotos
institucijos ir savininkas. Klubo valstybinj audita atlieka Lietuvos Respublikos valstybés kontrolé.
Klubo iSores finansinj, atitikties ir veiklos auditg atlieka Vilniaus miesto savivaldybés kontrolés ir
audito tarnyba. Klubo vidaus auditas atlickamas vadovaujantis Lietuvos Respublikos vidaus

kontrolés ir vidaus audito jstatymu ir kitais vidaus auditg reglamentuojanciais teisés aktais.

VIII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

55. Informacija visuomenei apie Klubo veiklg teikiama ja paskelbiant Klubo interneto

svetaing€je, prireikus teisés akty nustatyta tvarka Klubo savininko interneto svetaingje.
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56. PraneSimai, kuriuos remiantis Lietuvos Respublikos teisés aktais ar iais nuostatais reikia
paskelbti vieSai, skelbiami valstybés jmonés Registry centro elektroniniame leidinyje ,.Juridiniy
asmeny viesi praneSimai*.

57. Klubo nuostatus, jy pakeitimus, papildymus tvirtina Klubo savininko teises ir pareigas
igyvendinanti institucija.

58. Klubo nuostaty pildymo ar keitimo iniciatyvos teise turi Klubo savininko teises ir pareigas
igyvendinanti institucija, Klubo direktorius ir Klubo taryba.

59. Klubo nuostaty pakeitimai ar papildymai derinami su Klubo taryba.

60. Klubas reorganizuojamas, likviduojamas ar pertvarkomas, Klubo struktiiros pertvarka

vykdoma Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

‘\/.r-
v Cel %
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