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VILNIAUS VAIKU IR JAUNIMO KLUBO SATRIJA

2025-2026 M.M. KLUBO VEIKLOS PROCESU MOKYTOJU APKLAUSOS ATASKAITA

2025-2026 m. m. jgyvendintos 26 jvairiy krypéiy ugdymo programos vaikams ir jaunimui:
akademinio pieSimo ir tapybos, angly kalbos, baleto, breiko, dailés pradmeny, dailés technologijy,
dainavimo, dainavimo pradmeny, dziudo, fotografijos, gimnastikos, gitaros, jogos vaikams, karate,
keramikos, keramikos pradmeny, kiirybos ir dizaino, lietuviy kalbos, Sachmaty, Siuolaikinio Sokio,
Sou Sokio, tackvondo, teatro, ukuléles, vaiky fitneso, dailés terapijos) st. Per mokslo metus pasirasSytos
931 Neformaliojo ugdymo sutartys. Biirelius vidutiniskai rugséjo-birZelio mén. lanké 689 lankytojai:
627 mokyklinio amziaus, 62 suaugg. IS jy 449 unikaliy mokyklinio amZiaus ir 49 suaugg. Skaiciai
rodo, kad 28% mokyklinio amziaus ir 16% suaugusiyjy lanko kelis barelius.
2025-2026 m. m. jgyvendintos 6 programos suaugusiems: zumba, taifi, cigun, Sveikatingumo
manksta, angly kalba ir linijiniai Sokiai. Viso buvo pasira§yta 140 sutar¢iy. Sias programas
vidutiniSkai per ménesj lanké 62 (vidurkis - 52 unikaliis per mén.) dalyviai per ménesj. Vieng i$
programy suaugusiems vedé klubo savanoré.
2025 m. rugséjo 1 d. klube dirbo 28 mokytojai: 10 — be mokytojo kategorijos, 18 — su mokytojo
kategorija (i$ jy 4 vyr. mokytojai ir 1 metodininkas);
2026 m. rugpjucio 31 d, klube dirbo 24 mokytojai: 5 — be mokytojo kategorijos, 19 — su mokytojo
kategorija (i$ jy 3 vyr. mokytojai ir 1 metodininkas).
2025 geguzés ménesj vyko mokytojy apklausa, kurioje dalyvavo 20 mokytojy.
Apklausoje buvo uzduoti 10 klausimy — 2 vertinimo pasirinkimo, 2 uzdari ir 6 atviri:
e Ar dalyvavote 2025-2026 m.m. seminaruose?
e Nurodykite seminaro/-y pavadinima, valandy skaiciy bei, kaip jgytas kompetencijas pritaikéte
ugdymo procese?
e 4 galimy ugdymo proceso varianty vertinimas:
o Noréciau turéti daugiau uzsiémimy su vaikais;
o Sutinku vesti uZsiémimus kitose jstaigose kaip ,.Satrijos“ birelio mokytojas
(mokyklose, darzeliuose);
o Teikiu pasiilymus ugdymo programos tobulinimui;
o Mokytojai/vadovai tarpusavyje dalinasi informacija, geraja patirtimi, padeda vienas
Kitam
e Kokius naujus biirelius / naujas programas siiilote organizuoti Satrijoje?
e Kokius papildomus birelius ir kokio amZziaus vaikams/suaugusiems galétuméte vesti
Satrijoje?
e Ar dalyvavote projekto paraiskos rengime / pateikéte iniciatyva?
e Ivardinkite, kuriose iniciatyvose dalyvavote / rengéte?
¢ 4 vidiniy procesy vertinimas:
o Elektroninis dienynas ,,Mano dienynas* yra aiSkus, naudingas, patogus naudoti;
o Elektroniniy dokumenty valdymo sistema ,Integrra® yra ai$ki, naudinga, patogi
naudoti;
o Vidine klubo komunikacija yra aiski, efektyvi;
o Klubo infrastruktiira atitinka veiklos poreikius;



e Rekomendacijos klubo tobulinimui.

Analizuojant atsakymus, matosi, kad 60% pedagogy kelia savo kvalifikacija bei naujas kompetencijas
adaptuoja ugdomojo proceso tobulinimui. Be 15 jvairiy klubo administracijos rekomenduoty
mokymy, mokytojai kéle savo kvalifikacija saviugdos principu 18 profesinés ir psichologinés
pakraipos seminaruose (pvz.: Progressing Ballet Technique, Kaip panaudoti mindfulness galimybes
ugdant vaikus - démesingumo pratimai kiekvienoje pamokoje, Vaiky pyktis ugdymo procese,
Sudétingos situacijos dirbant su vaikais, Dziaugsmas mokytojo darbe).

Atsizvelgiant j tai, kad didelé dalis mokytojy dirba ne tik klube, bet ir kituose darbuose, maloniai
nustebino atsakymai, kad 15 apklausty mokytojy nori turéti daugiau uzsiémimy ir 11 i jy galéty vesti
nebiitinai klubo patalpose.

Ugdomoji veikla
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12 mokytojy nuolat teikia pasitilymus ugdymo programoms tobulinti. 12 mokytojy mano, kad klubo
vidiné komunikacija ir komandiskumas yra gana aukstame lygyje, 8 apklaustieji mano, kad $ig srit]
reikia tobulinti. Tobulintinomis sritimis mokytojai jvardino patalpy trukuma, komunikacija, vietos
parodoms stoka, veikly jtraukianciy visg kolektyva.



Vidiniai procesai
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80% mokytojy aktyviai dalyvavo jvairiuose organizuojamuose klubo ir jo partneriy renginiuose:
Cempionatuose, varzybose, festivaliuose, koncertuose, parodose, ES finansuojamo projekto ,,Share*
edukacijose, Kaziuko muggje.

Dalyvavau projekto paraiskos rengime / pateikiau iniciatyva
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Atsakant ] klausimus, kokias naujas programas reikéty klubui bei, kokius papildomus birelius
mokytojai gali vesti klube. Gretinant galimg biireliy poreiki su mokytojy pageidavimais vesti
papildomus burelius, sutapo baletas vyresnéms vaikams, meditacija ir mindfulkness, tapyba,
keramika, dainavimas, angly kalba.

Atsizvelgiant | mokytojy ir lankytojy pageidavimus sekanciais mokslo metais planuojami nauji
sporto, Sokiy, meny bireliai visy amZiaus grupiy lankytojams



